
 
 
 

POLÍTICA DA QUALIDADE 

O Seapower, como Centro Tecnológico, procura impulsionar a inovação, a sustentabilidade e 

a competitividade, através da transferência e demonstração de tecnologia, fazendo a ponte 

entre o sistema científico e as empresas. Focando -se no desenvolvimento de produtos, 

processos e serviços inovadores nas áreas estratégicas da economia azul, compromete -se a 

orientar a sua atuação pelos seguintes princípios:  

• Compreender as necessidades e as expectativas das partes interessadas, garantindo 

elevados padrões de qualidade e boas práticas de gestão de projetos;  

• Promover a valorização profissional dos seus colaboradores, proporcionando condições 

de trabalho seguro e saudável, recursos e competências técnicas adequadas para um 

bom desempenho, aumentando a eficácia, a eficiência e a competitividade da 

instituição;  

• Cumprir com os requisitos contratuais, legais, normativos e regulamentares que sejam 

aplicáveis à organização e às atividades desenvolvidas;  

• Incutir a todos os níveis uma atitude ativa e responsável na proteção do meio ambiente, 

tendo em conta princípios como a eficiência energética, prevenção da poluição e 

preservação de recursos naturais;  

• Garantir a melhoria contínua do Sistema de Gestão da Qualidade através da 

monitorização, análise e avaliação regular dos objetivos estabelecidos, a adequação ao 

contexto da organização, das partes interessadas e dos riscos e oportunidades inerentes 

à sua a tividade.  

 

A Direção compromete -se a rever periodicamente esta Política da Qualidade, de modo a ga-

rantir a sua eficácia, estando esta documentada, implementada, mantida e comunicada con-

forme adequado.  

 

A Direção,  

(assinado digitalmente)  

 

 

__________________________________ __       _______________________________ ____ 

Luís Alberto Proença Simões da Silva           Jorge Manuel dos Santos Brandão  

Presidente da Direção             Vice -Presiden te da Direção  


		2026-05-26T16:34:54+0100


		2026-05-26T17:12:48+0100




